CONTRATO No. HRAEI-LPN.091-2016

-ONTRATO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE SEGURO DE RETIRO 2017-2019, EN ADELANTE
“LOS SERVICIOS", QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DEL
HOSPITAL REGIONAL DE ALTA ESPECIALIDAD DE IXTAPALUCA, A QUIEN EN LC SUCESIVO SE LE
DENOMINARA EL “HRAEI", REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL DR. HEBERTO ARBOLEYA
CASANOVA, DIRECTOR GENERAL DEL HOSPITAL, ASISTIDO POR EL LIC. OCTAVIO OLIVARES
HERNANDEZ DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS, POR EL L.C. ALFONSO GUERRA PEREZ,
SUBDIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS, TITULAR DEL AREA REQUIRENTE, EN SU
CARACTER DE ADMINISTRADOR DEL CONTRATO Y AREA TECNICA. Y POR LA OTRA, LA EMPRESA
DENOMINADA SEGUROS ARGOS, S.A. DE C.V., A QUIEN EN SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
PROVEEDOR”, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL C. ADOLEO OCAMPQ DIAZ EN SU
CARACTER DE APODERADO LEGAL, EN ADELANTE EL “REPRESENTANTE LEGAL", Y A QUIENES
CONJUNTAMENTE Y EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA “LAS PARTES", MISMAS QUE
MANIFIESTAN FORMALIZAR EL PRESENTE CONTRATO AL TENOR DE LOS SIGUIENTES
ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

ANTECEDENTES

1. Que la Secretaria de Salud, es una Dependencia de la Administracién Plblica Federal Centralizada, y
como cabeza de sector, tiene a su cargo proveer lo necesario para el exacto cumplimiento de sus
funciones, dentro de Ia esfera de su competencia.

2. Que el Pian Nacional de Desarrollo 2013-2018 establece entre sus objetivos, garantizar el acceso efectivo
a servicios de salud de calidad, mediante la instrumentacién de mecanismos que permitan homologar la
calidad técnica e interpersonal de los servicios de salud

3. Que la politica de descentralizacion de los servicios de salud, persigue como objetivo agilizar la toma de
decisiones y asegurar la eficiencia en el desempeno de los servicios de salud y motiva el impulso del
Ejecutivo Federal para la creacion de estructuras administrativas que permitan una mejora en la
administracion hospitalaria, a fin de garantizar la intervencion de las entidades federativas en la toma de
decisiones que se adepten en materia de salud a nivel regional

4. Que el Hospital Regional de Alta Especialidad de Ixtapaluca, tiene por objetivo proveer servicios médicos
de alta especialidad con enfoque regional a través de unidades encargadas de la prestacion de servicios
medicos sustantivos, agrupando las actividades propias de la medicina especializada, cirugia, servicios
paramedicos, de ensefianza, investigacion y la atencion del segundo nivel hospitalario . el hospital se ve
en la necesidad de contratar el servicio de laboratorio clinico, para el correcto diagnéstico y seguimiento
de los pacientes que acudsn al hospital, lo que permite llevar a cabo el objetivo para el cual fue creado el
Hospital

5. Que, por otra parte, es importante que las areas que presten servicios médicos sustantivos o de alia
especializacion en el Hospital Regional de Alta Especialidad de Ixtapaluca, cuenten con unidades
administrativas internas de apoyo, que puedan auxiliar a dichas areas, asi como de las demas unidades
administrativas con que cuente dicho Hospital en los aspectos administrativos, juridicos, y de planeacion y
programacion. £s por ello, que es necesario llevar a cabo la contratacion del Seguro de Retiro Colectivo
2017-2019, con la finalidad de llevar a cabo la contratacion de un sequro de refiro.-a través del cual se
otorgue un beneficio econémico a los Servidores Plblicos de base y de confianza del Hospital Regional de
Alta Especialidad de Ixtapaluca; cuando inmediatamente al causar baja tengan derecho de conformidad a
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CONTRATO No. HRAEI-LPN.091-2016

lo establecido en la Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado; a
gozar de una pension otorgada por ese Instituto.

DECLARACIONES
EI*HRAEI", a través de sus representantes, declara que:

Es un organismo descentralizado de la Administracion Plblica Federal, sectorizado a la Secretaria de
Salud, con personalidad juridica y patrimonio propios, con domicilio en el Estado de México y que
tendra por objeto proveer servicios médicos de alta especialidad con enfoque regional, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 1 del Decreto por el que se crea el Hospital Regional de Alta
Especialidad de Ixtapaluca, como un organismo descentralizado de la Administracion Publica Federal,
en términos de lo establecido en los articulos 90 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, 1°, parrafo tercero y 45 de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal y 14,
fraccion Il, de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales.

El titular de la Direccion General del Hospital Regional de Alta Especialidad de Ixtapaluca tiene
facultades para celebrar y otorgar toda clase de actos y documentos inherentes al objeto del Hospital.
Ademas, ejercer las facultades de dominio, administracion, pleitos y cobranzas, de conformidad con lo
dispuesto en el parrafo IV, del articulo 16 del Estatuto Organico del Hospital Regional de Alta
Especialidad de Ixtapaluca.

La Direccion de Administracion y Finanzas dependiente de la Direccion General del Hospital Regional
de Alta Especialidad de Ixtapaluca de conformidad con lo sefialado en las fracciones XII. y XVill del
articulo 35 del Estatuto Organico del Hospital Regional de Alta Especialidad tiene facultades para
“Planear, dirigir y conducir el adecuado manejo de los recursos materiales que el Hospital de
Ixtapaluca requiera, asi como para establecer un sistema de contratacion a terceros basado en la
normatividad establecida, para no infringir leyes y regulaciones aplicables.

El L.C. Alfonso Guerra Pérez, Subdirector de Recursos Financieros, adscrito a la Direccion de
Administracion y Finanzas, o quien en su caso ocupe dicho cargo, sera el servidor plblico responsable
de administrar y vigilar el cumplimiento del presente contrato y su "ANEXO UNICO" en su calidad de
ADMINISTRADOR DEL CONTRATO, de conformidad con lo sefalado en el articulo 84 del
Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, a través del
servidor publico que sea designado para tal efecto.

El presente Contrato, en términos de los articulos 2, fraccion I, 26 y 39, de la Ley Organica de la
Administracion Publica Federal, se adjudicd por la Secretaria de Salud, en cumplimiento a lo
establecido en los articulos 2 apartado B, fraccion XIV y 30 fracciones Il y VI de su Reglamento
Interior, a través de su Direccion General de Recursos Materiales y Servicios Generales, mediante el
procedimiento de Licitacion Publica Nacional Electronica nimero LA-012000991-E199-2016, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 25, 26 fraccion |, 26 BIS fraccion |1, 27, 28 fraccion |, 29
de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico y 39 de su Reglamento. Por
lo que, en términos de lo dispuesto en el articulo 45 de la Ley de Adquw's."?\rrendamientos y
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Servicios del Sector Publico, el citado procedimiento de contratacion, su Convocatoria, su Junta de
Aclaraciones, la Cotizacion presentada por “EL PROVEEDOR”, el presente Contrato v su “ANEXO

UNICO” son los instrumentos que vinculan y determinan los derechos y obligaciones en la presente
contratacion.
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16 Envirtud de que la vigencia del presente contrato es plurianual, la Direccion General de Recursos
Humanos de la Secretaria de Salud, en su caracter de AREA REQUIRENTE obtuvo la autorizacion
especial con folio numero 2017-12-513-90, a que se refieren los articulos 35 y 50 de la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, 146 y 147 de su Reglamento, otorgada por la Secretaria
de Hacienda y Crédito Publico a través del Modulo de Administracion y Seguimiento de Contratos
Plurianuales para los ejercicios fiscales siguientes, en el entendido de que las erogaciones que deriven
del presente contrato, quedaran sujetas a las disposiciones y el calendario de gasto que autorice la H.
Camara de Diputados para el gjercicio fiscal que corresponda.
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1.7 Para cubrir sus necesidades, el “HRAEI" observando las medidas de austeridad y disciplina del gasto
de la Administracion Plblica Federal, formaliza la contratacion de “LOS SERVICIOS' con las
caracteristicas, especificaciones y términos contenidos en el presente instrumento legal y en su
*ANEXO UNICO" que forma parte del mismo, el cual es aprobado y firmado por “EL PROVEEDOR” y
por el ADMINISTRADOR DEL CONTRATO, quien por virtud del presente contrato verificara que la
prestacion de los mismos, se realice conforme a las caracteristicas y condiciones pactadas en este
contrato; asi mismo, sera el Unico facultado para dar inicio a los procedimientos de cesion de los
derechos de cobro en favor de un tercero a peticion de “EL PROVEEDOR", a la rescision
administrativa, la terminacion anticipada, suspension temporal y prorroga, con los elementos que en su
caso aporte el servidor publico que sea designado para tal efecto y que asi lo solicite, asi como de
realizar los tramites indicados en el “ANEXO UNICO", notificando a la Direccion General de Recursos
Humanos de la Secretaria de Salud del inicio de cualquiera de los procedimientos antes sefialados.
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1.8 EI"HRAEI" cuenta con la autorizacion presupuestaria suficiente para cubrir las obligaciones derivadas
del presente contrato, segun se manifiesta en el oficio nimero DG/HRAE!/0347/2016 del 13 de junio
de 2016, emitido por la Direccion General del “HRAEI”; recursos que, se aplicaran en la partida
presupuestal 14405 “Cuotas para el Seguro Colectivo de Retiro” del Clasificador por Objeto del Gasto
para la Administracion Publica Federal.

19 El Registro Federal de Contribuyentes del “HRAEI” es: HRA120609DQ4 y su domicilio fiscal es el _J
ubicado en Carretera Federal México-Puebla Km. 34.5, Zoquiapan, Ixtapaluca, Estado de México,
codigo postal 56530, |
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Il “EL PROVEEDOR", por conducto de su representante, declara bajo protesta de decir verdad que:

Il SEGUROS ARGOS, S.A. DE C.V, es una persona moral constituida de conformidad con las leves de
los Estados Unidos Mexicanos, segun consta en la escritura publica nimero P
—asada ante la fe publica del Notario Publico numero 212 de la Ciudad de México, el

Licenciado Francisco I. Hugues Vélez, la cual fue inscrita bajo el folio nimero _fech

_, en el Registro Publico de la Propiedad y de Comercio }er Distrito Federal. ‘
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.2 Mediante escritura publica nimero , olorgada ante la fe del
Licenciado Gonzalo M. Ontiz Blanco, Notario Publico nimero 98 def Distrito Federal, actuando como
asociado en el protocolo de |a notaria nimero 6 de la que es titular el Licenciado Fausto Rico Alvarez,
inscrita en el Registro Pablico de Comercio del Distrito Federal bajo el folio mercantil numero
el se realizo la protocolizacion del acta de asamblea general extraordinaria de
la empresa denominada "Seguros Argos, S.A. de C.V." de fecha 16 de octubre de 2006, en la que se
acordo la reforma total de los estatutos sociales.
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I3 De acuerdo con sus estatutos, su objeto social consiste entre otras actividades: Practicar como
Institucion de Seguros, las operaciones de seguros de vida, con toda |a amplitud que sefalan las
fracciones primera del articulo 8° y primera del articulo 34 de Ia Ley General de Instituciones de
Fianzas y Sociedades Mutualistas de Seguros, y en consecuencia podra celebrar todo tipo de
contratos de seguros de vida, con o sin beneficios, que puedan afectar a la persona del asegurado en
Su existencia. Asi también, podréa celebrar contratos de Seguros que tengan como base de planes de
pensiones o supervivencia, relacionados con la edad, jubilacion o retiro de personas, excepto aquellos
derivado de las Leyes de Seguridad Social, entre otras, para lo cual cuenta con la autorizacion
correspondiente otorgada por el Gobierno Federal a través de la Secretaria de Hacienda y Credito
Publico, tal y como lo acredita con Ia escritura referida en la declaracion I1.1.
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I.4  El C. Adolfo Ocampo Diaz, es Apoderado Legal de la sociedad, como lo acredita con la escritura
publica nimero tirada ante la fe del Lic. Marco
Antonio Ruiz Aguirre, Notario Piblico numero 229 de a Cludad de México, que le otorga poder para
firmar el presente contrato, manifestando que dichas facultades no le han sido revocadas ni limitadas

en forma alguna y se identifica con la Credencial de Elector No,_

I5  La Sociedad se encuentra debidamente registrada ante la Secretaria de Hacienda y Credite Publico
con clave de Registro Federal de Contribuyentes SAR 0210119D5.
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.6 No se encuentra en alguno de los Supuestos previstos en los articulos 50 y 60, antepenultimo parrafo,
de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Plblico, que le impida contratar.

IL7  Se encuentra al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones fiscales, de conformidad a lo
establecido en el articulo 32-D, del Codigo Fiscal de la Federacion. Por o que cuenta con la
constancia expedida por el Servicio de Administracion Tributaria, en Ia que se emite la opinion
favorable sobre el cumplimiento de las obligaciones fiscales de “EL PROVEEDOR", de conformidad
con lo que establece la Resolucion Miscelanea Fiscal del ejercicio 2016.
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I8  Se encuentra al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones fiscales en materia de seguridad
social, de conformidad a lo establecido en el articulo 32-D del Codigo Fiscal de la Federacion, por lo
que cuenta con la constancia expedida por el Instituto Mexicano del Seguro Social, en la que se emite
la opinidn favorable sobre el cumplimiento de las obligaciones fiscales de-“EL PROVEEDOR”,
conforme lo dispone la regla primera del “Acuerdo ACDO.SA1.HCT.10 14/281.P.DIR y su Anexo
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CONTRATO No. HRAEI-LPN.091-2016

Técnico, dictado por el H. Consejo Técnico, relativo a las Reglas para la obtencion de la opinion de
cumplimiento de obligaciones fiscales en materia de seguridad social”.

L9 Es de nacionalidad mexicana y conviene que para el caso de llegar a cambiarla, se seguira
considerando como mexicana por cuanto a este contrato se refiere, por lo que no invocara la
proteccion de ningin gobiemo extranjero, bajo pena de perder en beneficio de la Nacion Mexicana,
todo derecho derivado del presente contrato.

1110 Que es una persona de sobrada solvencia moral y dispone de la organizacion, elementos técnicos,
economicos, conocimiento y experiencia suficiente para obligarse y cumplir cabalmente con la
gjecucion de los servicios objeto del presente contrato.

111 Que para los efectos del presente contrato y sus anexos sefiala como domicilio legal, el ubicado en
Calle Tecoyotitia No. 412, Colonia Ex Hacienda de Guadalupe Chimalistac, Delegacion Alvaro
Obregdn, Cédigo Postal 01050 Ciudad de México.

- “LAS PARTES"” manifiestan que:
.1 Se conocen mutuamente la personalidad con que se ostentan;

.2 Se obligan a observar estrictamente el objeto de este contrato, asi como todas y cada una de las
declaraciones y clausulas que lo integran y su "ANEXO UNICO”, en caso contrario podran recurrir al
procedimiento de conciliacion previsto en el articulo 77 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico y los correlativos de su Reglamento, para solventar sus desavenencias
derivadas del cumplimiento del presente Contrato.

La presentacion de la solicitud de conciliacion se realizara ante la Secretaria de la Funcidn Publica
para cualquiera de "LAS PARTES” y en cualquier momento, debiendo adjuntar a la misma, la
documentacion que hace referencia el articulo 128 del Reglamento de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

.3 Saben y conocen que la Secretaria de la Funcion Publica en el ejercicio de sus facultades, podra
realizar las visitas e inspecciones que estime pertinentes a las dependencias que realicen
adquisiciones, arrendamientos y servicios, e igualmente podra solicitar a los servidores publicos del
“HRAEI"” y a “EL PROVEEDOR” todos los datos e informes relacionados con los actos de que se
trate. Asimismo, que conforme al articulo 107 del Reglamento de la Ley de Adguisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, la Secretaria de la Funcion Publica y el Organo Interno
de Control en el “HRAEI", con motivo de las auditorias, visitas o inspecciones que practiquen, podran
solicitar a “EL PROVEEDOR" informacién y/o documentacion relacionada con el presente Contrato,
por lo que este Gltimo debera proporcionar la informacion que en su momento le sea requerida.

Expuesto lo anterior “LAS PARTES" sujetan su compromiso a la forma y términos gue se establecen en las
siguientes: .
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CONTRATO No. HRAEI-LPN.091-2016
CLAUSULAS:

PRIMERA. OBJETO.-
“EL PROVEEDOR" se compromete a prestar el servicio de SEGURO DE RETIRO 2017-2019, cuyas
caracteristicas, especificaciones y alcances se describen en el “ANEXO UNICO” del presente Contrato

SEGUNDA. IMPORTE DEL CONTRATO.-

“HRAEI" se obliga a cubrir a “EL PROVEEDOR" como contraprestacion por los servicios objeto del presente
Contrato, la cantidad total de $640,973.00 Seiscientos Cuarenta Mil Novecientos Setenta y Tres Pesos 00/100
M.N.), la cual deriva de una colectividad asegurada inicial de 832 y de una prima mensual de $21.40
(VEINTIUN PESOS 40/100 M.N.) por cada asegurado; dicha cantidad se pagara en 36 (TREINTA Y SEIS)
exhibiciones mensuales vencidas, conforme lo sefialado en el “ANEXO UNICO” del presente Contrato,
contra el padrén actualizado (altas y bajas) del total de servidores publicos de base y de confianza en activo
asegurados durante el mes de que se trate. De conformidad con lo sefalado en el articulo 15, fraccion IX de
la Ley del Impuesto al Valor Agregado, no se pagara dicho impuesto.

TERCERA. FORMA DE PAGO.

El monto a pagar por la prestacion materia de este contrato, se pagara en mensualidades vencidas. en
moneda nacional y seréd fija e inalterable durante su vigencia y hasta el total cumplimiento de “LOS
SERVICIOS”, y compensaran a “EL PROVEEDOR” por materiales, sueldos, honorarios, organizacion,
direccion técnica propia, administracion, y todos los demas gastos que se originen como consecuencia del
presente instrumento, asi como su utilidad, por lo que “EL PROVEEDOR” no podra exigir mayor retribucion
por ningun otro concepto durante la vigencia del presente Contrato.

El pago se realizard dentro de los veinte dias naturales contados a partir de la entrega de la factura o
comprobante fiscal, previa prestacion de los servicios, a través del Sistema Integral de Administracion
Financiera Federal (SIAFF), para lo cual se deberé observar lo siguiente.

a) “EL PROVEEDOR” entregara en original y copia la factura o comprobante fiscal digital que retna los
requisitos fiscales respectivos, en el que se indiquen “LOS SERVICIOS” prestados y el nimero de
Contrato, asimismo, debera adjuntar copia del contrato respectivo.

b) La Factura o comprobante fiscal digital debera contener los siguientes datos fiscales: Hospital Regional
de Alta Especialidad de Ixtapaluca, Registro Federal de Contribuyentes: HRA120609DQ4, domicilio en
Carretera Federal México-Puebla Km. 34.5, Zoquiapan, Ixtapaluca, Estado de México, codigo postal
56530.

¢) Larecepcitn, revision y aceptacion de la factura o comprobante fiscal digital original sellada y firmada
por el ADMINISTRADOR DEL CONTRATO, se realizara de lunes viernes en un horario de 10:00 a
13:00 horas, en Carretera Federal México-Puebla Km. 34.5, Zoquiapan, Ixtapaluca, Estado de México,
codigo postal 56530,

d) En caso de contar con la autorizacion por parte del “HRAEI" para Ia cesion /gjg derechos de cobro,
se debera notificar por escrito a la misma, con un minino de 5 (cinco) digsr‘ﬁatura!es anteriores a la
/ 1
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CONTRATO No. HRAEI-LPN.091-2016

fecha de pago programada, entregando invariablemente una copia de los contra-recibos cuyo importe
se cede.

Para el caso del Programa de Cadenas Productivas de Nacional Financiera, S.N.C., Institucion de
Banca de Desarrollo, el “HRAEI” manifiesta su consentimiento a “EL PROVEEDOR”, para que
ceda sus derechos de cobro a favor de un intermediario financiero mediante operaciones de factoraje o
descuento electronico en cadenas productivas, en términos del numeral 10 de las Disposiciones
Generales a las que deberan sujetarse las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica
Federal para su incorporacion al Programa de Cadenas Productivas de Nacional Financiera S.N.C.,
Institucidn de Banca de Desarrollo.

En caso de que la factura o comprobante fiscal digital entregado por “EL PROVEEDOR" para su pago
presente errores o deficiencias, el “HRAEI” dentro de los tres dias habiles siguientes a su
recepcion, indicara por escrito a “EL PROVEEDOR” las deficiencias que debera corregir. El periodo
que transcurra a partir de la entrega del citado escrito, y hasta que se presenten las correcciones, no
se computara para efectos del plazo para realizar el pago.

El page quedara condicionado, al pago, que en su caso, “EL PROVEEDOR" deba efectuar por
concepto de penas convencionales. Asimismo, en su caso, le seran aplicadas las deducciones por
“LOS SERVICIOS" prestados parcial o deficientemente, en los términos establecidos en la
CLAUSULA NOVENA del presente Contrato.

Tratandose de pagos en exceso que haya recibido “EL PROVEEDOR", éste debera reintegrar las
cantidades pagadas en exceso mas los intereses correspondientes, conforme a la tasa que sera igual
a la establecida por la Ley de Ingresos de la Federacion, como si se tratara del supuesto de prorroga
para el pago de créditos fiscales. Los cargos se calcularan sobre las cantidades pagadas en exceso en
cada caso y se computaran por dias naturales, contados a partir de la fecha de pago hasta la fecha en
que se pongan efectivamente las cantidades a disposicion del “HRAEI” de conformidad con el articulo
91, parrafo tercero, de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

CUARTA. VIGENCIA.

En términos de la convocatoria “LAS PARTES” acuerdan que ia vigencia de “LOS SERVICIOS” sera a partir
de las 00:01 horas del 01 de enero de 2017 y hasta las 24:00 horas del 31 de diciembre de 2019, dicha
vigencia debera de concluirse, precisamente el dia sefialado, sin necesidad de comunicado alguno o
resolucion en tal sentido. Asimismo, la vigencia del presente Contrato y su “ANEXO UNICQ", sera a partir de
la fecha de su firma y hasta las 24:00 horas del 31 de diciembre de 2019.

QUINTA. OBLIGACIONES DE “EL PROVEEDOR".
“EL PROVEEDOR" se cbliga a lo siguiente:

a)

Llevar a cabo la prestacion de “LOS SERVICIOS”, conforme a las especificaciones y caracteristicas
sefialadas en el presente Contrato y su “ANEXO UNICO” a entera satisfaceién del *HRAEI", debiendo

. ‘,
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b)

c)

d)

e)

f

g)

CONTRATO No. HRAEI-LPN.091-2016

atender puntualmente las indicaciones que para el eficaz desempefio de las prestaciones contratadas
reciba del ADMINISTRADOR DEL CONTRATO.

Informar al “HRAEI” los avances y cumplimiento del presente Contrato, a través de la presentacion
de un reporte mensual al ADMINISTRADOR DEL CONTRATO, en los términos sefialados en el “A”
del presente Contrato.

Reconoce que por la firma del presente contrato y su “ANEXO UNICO” no adquiere derecho alguno
sobre los derechos de propiedad industrial e intelectual del “HRAEI”, derivado del acceso a dicha
propiedad industrial que “EL PROVEEDOR” llegue a tener en el cumplimiento del objeto del presente
contrato y su “ANEXO UNICO". el “HRAEI” en ninglin caso sera responsable por violaciones de
derechos de propiedad industrial o derechos de autor cometidos por “EL PROVEEDOR". En caso de
que “EL PROVEEDOR” viole algin derecho de los antes especificados, se obliga a indemnizar y
sacar en paz y a salvo al "HRAEI" de cualquier controversia o demanda que surja al respecto de
caracter civil, penal, mercantil, fiscal o de cualquier otra indole.

De igual forma, “EL PROVEEDOR" no podra hacer uso de cualquier tipo de publicidad, incluyendo el
nombre del “"HRAEI", sus marcas, disefios o cualquier material de propiedad industrial o intelectual
de ésta.

Todos los reportes que se deriven de la prestacidn de los servicios, quedaran en beneficio del
“HRAEI", ya sea en propiedad o bajo la titularidad de los derechos que se deriven de éstos, por lo
que “EL PROVEEDOR" en ningun momento podra hacer uso de los mismos, ni proporcionarlos y/o
comercializarlos a favor de terceros.

Al dar cumplimiento a cada una de las obligaciones contraidas en este instrumento y su “ANEXO
UNICO” debera devolver al “HRAEI”, toda documentacion que contenga informacion propiedad de
ésta Gltima, que esté en posesion de “EL PROVEEDOR”, o bajo su control directo o indirecto, en un
lapso no mayor a 15 (quince) dias naturales posteriores a la conclusién de la prestacion de “LOS
SERVICIOS”.

No ceder los derechos y obligaciones en forma parcial ni total a favor de cualquier otra persona fisica o
moral, con excepcion de los derechos de cobro, en cuyo caso se debera contar con la conformidad
previa y por escrito del “HRAEI”.

Responder por los dafios o vicios ocultos que se llegaran a presentar.
Ser el Unico responsable del personal que emplee con motivo de los trabajos a que se refiere este

Contrato, respecto de las obligaciones laborales, fiscales, de seguridad social y civiles, que resulten,
conforme a los articulos 13y 15 de la Ley Federal del Trabajo.

’/’ V-l‘\
Por lo mismo, “EL PROVEEDOR" exime al "HRAEI" de cualquier responsabilidad derivada de tales
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conceptos y respondera por todas las reclamaciones que sus trabajadores presenten en contra de él o
del "HRAELI”, sea cual fuere la naturaleza del conflicto, por lo que en ningun caso podra
considerarse a ésta como patron solidario o sustituto.

Permitir que el “"HRAEI" realice en cualquier momento, visitas de supervision, evaluacion y control
de “LOS SERVICIOS” objeto del presente Contrato.

Cubrir todos los impuestos y derechos locales y federales que procedan con motivo de la prestacion de
“LOS SERVICIOS" objeto del presente Contrato, conforme a la legislacion aplicable a la materia, por
lo que el "HRAEI" solo cubrira el IVA correspondiente al monto establecido en la CLAUSULA
SEGUNDA del presente Contrato, debiendo en su caso, proporcionar la documentacion comprobatoria
de dicho pago.

Cualguier omision en la observancia de las obligaciones mencionadas en la presente Clausula, sera
considerada como incumplimiento a las condiciones pactadas.

SEXTA. OBLIGACICNES DEL “HRAEI".
EL “HRAEI" se obliga a:

a)

b)

c)

d)

Pagar a “EL PROVEEDOR" como contraprestacion por “LOS SERVICIOS" la cantidad
correspondiente al monto establecido en la CLAUSULA SEGUNDA del presente instrumento juridico,
en la forma y términos previstos en la CLAUSULA TERCERA del mismo, asi como en su “ANEXO
UNICO".

Proporcionar por escrito a “EL PROVEEDOR”, a través del ADMINISTRADOR DEL CONTRATO y/o
AREA TECNICA, las instrucciones que estime convenientes relacionadas con su ejecucion, a fin de
que se ajusten a las especificaciones establecidas , asi como a las modificaciones que en su caso

ordene el “HRAEI”,

Exigir el cumplimiento o el reintegro de las cantidades pagadas indebidamente o en exceso por los
servicios faltantes, mal ejecutados o por vicios ocultos. Las cantidades a que se hace referencia seran
mas los intereses respectivos, calculados desde la fecha de pago y hasta la fecha en que se pongan
efectivamente a disposicion del “HRAEI”.

Verificar a través del ADMINISTRADOR DEL CONTRATO que “LOS SERVICIOS” cumplan los
términos y condiciones establecidas en el presente Contrato y su “ANEXO UNICQ", asi como
gestionar y supervisar el pago, vigilar el ejercicio del monto establecido en la CLAUSULA SEGUNDA
del presente instrumento juridico.

SEPTIMA.- GARANTIA DE CUMPLIMIENTO.
En apego a los articulos 15 y 294; fraccion VI de la Ley de Instituciones de Seguros y de Flanzas no resulta
aplicable la entrega de la Garantia de Cumplimiento para la presente contratacion. \

[ /(/Z
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OCTAVA. PENAS CONVENCIONALES.
“EL PROVEEDOR" se obliga a pagar como pena convencional al "HRAEI":

A) Un 2.5 % del monto total del contrato por cada dia natural de atraso en la entrega de la carta
cobertura.

B) Un 2.5% del monto total del contrato por cada dia natural de atraso en la entrega de la poliza,
asi como sus condiciones generales después de los 10 dias habiles posteriores al inicio de la
vigencia de la misma.

Las cuales seran calculadas, documentadas y aplicadas por el ADMINISTRADOR DEL CONTRATO, mismas
que no podran exceder del veinte por ciento del monto de los "LOS SERVICIOS" de conformidad con el
tercer parrafo del articulo 96 del Reglamento de la Ley de Adguisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector Publico, sin perjuicio del derecho del “HRAEI” para optar entre exigir el cumplimiento del Contrato o
rescindirlo.

En ninglin caso las penas convencionales podran negociarse en especie.

NOVENA.. MODIFICACIONES AL CONTRATO.

Las modificaciones que por razones fundadas pudieran realizarse al presente Contrato, deberan
invariablemente formalizarse a través de la Direccion de Administracion y Finanzas del “HRAEI” por escrito,
mediante la celebracion del convenio modificatorio respectivo, atendiendo segun sea el caso. a lo previsto por
los articulos 52 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Piblico y 91 de su
Reglamento.

Para el caso de que durante la vigencia del presente contrato se modifique la denominacion de la partida
presupuestal del “HRAEI", su clave, naturaleza juridica, domicilio, etcétera, bastara que el ADMINISTRADOR
DEL CONTRATO realice la notificacion correspondiente por escrito a “EL PROVEEDOR”, asi como a las
areas involucradas en el tramite en que tenga injerencia dicha modificacion, incluyendo a la Direccion General
de Recursos Materiales y Servicios Generales de la Secretaria de Salud, no siendo necesario la celebracion
de un convenio modificatorio,

DECIMA. SUSPENSION TEMPORAL DE LOS SERVICIOS.

Ninguna de “LAS PARTES” sera responsable de cualquier retraso o incumplimiento del presente contrato
que resulte directa o indirectamente de caso fortuito o fuerza mayor, cuando estos sean debidamente
justificados y demostrados por la parte correspondiente.

Cuando en la prestacion del servicio se presente caso fortuito o fuerza mayor, el “HRAEI", con los elementos
que en su caso aporte el ADMINISTRADOR DEL CONTRATO, en cualquier momento podra suspender
temporalmente el Contrato, sin que ello signifique su terminacion definitiva, en cuyo caso Unicamente se
pagaran a “EL PROVEEDOR” los servicios efectivamente prestados.

Cuando la suspension obedezca a causas imputables al “HRAEI”, previa peticion y justificacion de “EL
PROVEEDOR”, esta reembolsara los gastos no recuperables que se hayan originado durante el tiempo que

dure dicha suspension, siempre que los mismos sean razonables, estén debidamente comprobados y se
relacionen directamente con el objeto del presente contrato.

El ADMINISTRADOR DEL CONTRATO y “EL PROVEEDOR” pactaran el plaib de laA“‘suspensic‘)n, a cuyo
i |
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termino, el presente Contrato debera continuar produciendo todos sus efectos legales, una vez que hayan
desaparecido las causas que motivaron dicha suspension, o en su caso, iniciarse la terminacién anticipada
del mismo.

Por regla general no se otorgaran prorrogas, salvo en caso fortuito o fuerza mayor, debidamente justificados
mediante dictamen suscrito por el ADMINISTRADOR DEL CONTRATO, en el que precisen las razones o las
causas justificadas que den origen a la suspension de “LOS SERVICIOS”, para lo cual se debera formalizar
el Convenio Modificatorio respectivo.

DECIMA PRIMERA. CAUSAS DE TERMINACION ANTICIPADA.
Ambas partes convienen en que seran causas de terminacion del presente contrato, sin responsabilidad para
las mismas, los siguientes casos:

a) Por mutuo acuerdo entre “LAS PARTES".

b)  Por haber cumplido el objeto del contrato.

c¢) Cuando concurran razones de interés general.

d) Porsuspension en la prestacion de los servicios por causas de fuerza mayor, debidamente acreditadas
por mas de una semana.

e) O bien cuando, por causas justificadas se extinga la necesidad de requerir “LOS SERVICIOS”
originaimente contratados y se demuestre que de continuar con el cumplimiento de las obligaciones
pactadas, se ocasione algln dafio o perjuicio al Estado.

De igual forma, procedera la terminacion anticipada del contrato cuando se determine la nulidad parcial
o total de los actos que dieron origen al presente contrato, con motivo de la resolucion de una
inconformidad o intervencion de oficio emitida por la Secretaria de la Funcion Publica.

DECIMA SEGUNDA. CAUSAS Y PROCEDIMIENTO DE RESCISION.

La falta de cumplimiento de cualquiera de “LAS PARTES” a las obligaciones a su cargo, dara lugar a la
rescision del contrato, siendo la responsable la obligada al pago de los dafios y perjuicios, fehacientemente
acreditados.

Adicionalmente se podra rescindir el contrato por las siguientes causas:

I. Cuando la autoridad competente declare el concurso mercantil, o cualquier situacion analoga o
equivalente, que afecte el patrimanio de “EL PROVEEDOR".

Il.  Porque la Autoridad Gubernamental competente, del domicilio de “EL PROVEEDOR" emita orden a
este, que impida la prestacion de “LOS SERVICIOS” y, como consecuencia, “EL PROVEEDOR”
quede imposibilitado para cumplir parcial o totalmente con las obligaciones a su cargo.

lll.  Por suspension en la prestacion del servicio por causas injustificadas y/o por incompetencia del
personal de “EL PROVEEDOR" para otorgar la debida atencion.

IV. Si “EL PROVEEDOR" incurre en falsedad de declaraciones respecto de lo asentado en el presente
contrato.

v

o
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V. Cuando “EL PROVEEDOR" no preste “LOS SERVICIOS" en los plazos establecidos en el presente
contrato y su “ANEXO UNICO", y se hubiere agotado el monto limite de aplicacion de penas
convencionales y/o deductivas, segun corresponda.

El procedimiento de rescision se ajustara a lo previsto por el articulo 54 de la Ley de Adquisiciones,
Amendamientos y Servicios del Sector Publico.

DECIMA TERCERA. LEGISLACION Y JURISDICCION.

“LAS PARTES" declaran que el presente contrato les ha sido leido y explicado en cuanto a su contenido y
alcance juridico, razén por la cual manifiestan que el mismo no contiene error, dolo, lesion, violencia o mala fe
alguna, y que, para la interpretacion y cumplimiento del mismo, se someten a las leyes y tribunales federales,

jurisdiccion de la Ciudad de México, renunciando a la que pudiera corresponderles por razon de sus
domicilios presentes o futuros.
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Leido que fue el presente Contrato y enteradas “LAS PARTES" de su valor y consecuencias legales, de
conformidad con el articulo 46 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, lo
firman por cuadruplicado en Ixtapaluca Estado de México, el dia 12 de enero de 2017.
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POR EL "HRAEI" POR “EL PROVEEDOR"

/ f SEGUROS ARGOS, S.A.DEC.V.
/ /

/Il

\ / '

DR. HEBERTQ ARBOLEYA CASANOVA C. ADOLFO'OCAMPO DiAZ
DIRECTQOR GENERAL “REPRESENTANTE LEGAL"
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LICTOCTAVIO OLIVARES HERNANDEZ
DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
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L.C. ALFONSO GUERRA PEREZ
SUBDIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS
Las firmas que anteceden, forman parte del contrato numero HRAEI-LPN-091-2016 DEL SEGURO DE

RETIRO 2017-2019 celebrado entre el Hospital Regional de alta Especialidad de Ixtapaluca y la empresa
Seguros Argos, S.A. de C.V.
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ANEXO UNICO DEL CONTRATO No. HRAEI-LPN-091-2016

ANEXO UNICO DEL CONTRATO No. HRAEI-LPN-091-2016, PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE
SEGURO DE RETIRO 2017-2019, EN ADELANTE “LOS SERVICIOS”, QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DEL HOSPITAL REGIONAL DE ALTA
ESPECIALIDAD DE IXTAPALUCA, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA EL "HRAEI", Y
POR LA OTRA, LA EMPRESA DENOMINADA SEGUROS ARGOS, S.A. DE C.V., EN LO SUCESIVO “EL
PROVEEDOR”, A QUIENES CONJUNTAMENTE Y EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA “LAS
PARTES

OBJETO DEL CONTRATO

El Hospital Regional de Alta Especialidad de Ixtapaluca (el HRAEI) formaliza la contratacion del seguro de
retiro, a través del cual se otorgard un beneficio econdmico a sus Servidores Publicos de base y de
confianza, cuando inmediatamente al causar baja tengan derecho de conformidad a lo establecido en la Ley
del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado (en lo sucesivo Ley del
ISSSTE):; a gozar de una pension otorgada por ese Instituto dentro de las modalidades previstas.

CARACTERISTICAS DE LA COLECTIVIDAD ASEGURABLE

Las caracteristicas de la colectividad asegurable son:

a) Los servidores publicos de base y confianza, cualquiera que sea su edad, sexo U ocupacion, que
presten sus servicios en el HRAEI

b) La pdliza no estara sujeta a restricciones por razones de residencia, ocupacion viajes 0 género de
vida de os asegurados.

¢) Quedan excluidos de este seguro, las personas que presten sus servicios mediante contrato sujeto a
la legislacion civil o que perciban sus emolumentos con cargo a la partida de honorarios o cualquier
otro régimen de contrataciéon mediante el cual no se efectlien las aportaciones al fondo de pensiones
del ISSSTE.

La colectividad que cenforma el grupo asegurable del HRAEI no debe de ser limitativa para que, si fuese
necesario se incorporen otras que a la fecha no estén consideradas, siempre y cuando el analisis técnico
sea favorable.

La colectividad que se utilizé como base de calculo corresponde al mes de junio de 2018, la cual se indica a
continuacién, corresponde al numero de Servidores Publicos del HRAEI

| COLECTIVIDAD ASEGURADA INICIAL VACANTES
L 832 ‘ 29

COBERTURA

La suma asegurada se encuentra dentro del rango de $10,000.00 (Diez Mil Pesos 00/100 M. N.) a
$25,000.00 (Veinticinco Mil Pesos 00/100 M. N.), y se entregard a los Servidores Pulblicos que
inmediatamente al causar baja en el HRAEI, tengan derecho de conformidad a lo establecide en la Ley del
ISSSTE a gozar de una pension otorgada por el Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado (el ISSSTE) dentro de las modalidades previstas.

Los servidores publicos protegidos mediante la Pdliza del Seguro de retiro, quedaran asegurados por cada
plaza que ocupen, siempre y cuando no sea en el mismo HRAEI La suma asegurada a que tendrén
derecho, se determinara en funcién de los afios de servicio en cada plaza e igual tiempo de cotizacién al
ISSSTE, a condicion de que se haya cubierto la prima correspondiente a cada plaza, durante la vigencia del
contrato, independientemente de la dependencia o entidad de la Administracion Publica Federal en que se
haya desempefado. e

v/
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a)

b)

ANEXO UNICO DEL CONTRATO No. HRAEI-LPN-091-2016

El seguro de retiro se otorga en favor de los Servidores Publicos que causen baja en el HRAEI y se ubiquen
en los afios de edad y de cotizacién al Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del
Estado, con el propésito de hacer frente a las contingencias inherentes a la separacion del servicio publico.

Toda fraccion de mas de seis meses (seis meses 1 dia) de servicios se considerara como afio completo,
para los efectos del otorgamiento de la suma asegurada, es decir, se refiere a afios de cotizacion al ISSSTE
y que sélo es aplicable para el Ultimo afio de prestacion de servicios.

Cuando un servidor publico, se retire por invalidez y ademds coincida con cualguiera de los supuestos de
retiro establecidos en el presente, “EL PROVEEDOR" debera pagar la suma asegurada correspondiente.

Sumas aseguradas del Seguro de Retiro para los (las) trabajadores (as) que eligieron el sistema de
pensiones basado en cuentas individuales

Para los afios 2017 y 2018
Para recibir la suma asegurada de $25,000.00 pesos, los trabajadeores deberan cumplir con 30 afios o méas
de cotizacion al Instituto y las trabajadoras deberan cumplir con 28 afios o mas de cotizacion al ISSSTE vy
con los requisitos establecidos para el cobro del seguro de retiro (de acuerdo con las condiciones
establecidas). asi como presentar original (para su cotejo), y copia simple de la Concesién de Pensidn
emitida por el ISSSTE, que es el documento en el cual consta el otorgamiento de la Pensién al servidor
publico.

Sumas aseguradas del Seguro de Retiro para los (las) trabajadores (as) que eligieron el sistema de
pensiones establecido en el articulo Décimo Transitorio de la Ley del Instituto de Seguridad y
Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado

Para el ario 2017

Los trabajadores que hubieren cotizado 30 (Treinta) afios o mas y tengan una edad minima de 54 (Cincuenta
y Cuatro) afios, y las trabajadoras que hubieran cotizado 28 (Veintiocho) afios o mas y tengan una edad
minima de 52 (Cincuenta y Dos) afios, tendran derecho a una suma asegurada equivalente a $25,000.00
(Veinticinco Mil Pesos 00/100 M.N.).

Los trabajadores que cumplan 59 (Cincuenta y Nueve) anos de edad o mas y 15 (Quince) afios 0 mas de
cotizacion al ISSSTE, tendran derecho a una suma asegurada de acuerdo a la siguiente tabla:

Anos de servicio y cotizacion al Suma Asegurada (Pesos)
Instituto

15 $12,500.00
16 $13,125.00
17 $13,750.00

- 18 $14,375.00 \\
19 $15,000.00
20 $15.625.00 x
21 $16,250.00
22 $16.875.00
23 $17,500.00
24 $18.125.00
25 $18,750.00
26 $20,000.00
27 $21,250.00
28 $22,500.00
28 $23,750.00

-
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) Los trabajadores que se separen voluntariamente del servicio a los 64 (Sesenta y Cuatro) afos de edad o
mas y hayan cotizado al ISSSTE por un minime de 10 (Diez) afios, tendran derecho a una suma asegurada
de acuerdo a la siguiente tabla:

Edad Suma Asegurada(Pesos)
64 $12,000.00
65 6 mas $12,500.00

Para el afio 2018

a) Los trabajadores que hubieren cotizado 30 (Treinta) afios 0 mas y tengan una edad minima de 55 (Cincuenta
y Cinco) afios, y las trabajadoras que hubieran cotizado 28 (Veintiocho) afios o mas y tengan una edad
minima de 53 (Cincuenta y Tres) afios, tendran derecho a una suma asegurada equivalente a $25,000.00
(Veinticinco Mil Pesos 00/100 M N.).

b) Los trabajadores que cumplan 60 (Sesenta) aftos de edad o mas y 15 (Quince) afios 0 mas de cotizacion al
Instituto, tendran derecho a una suma asegurada de acuerdo a la siguiente tabla:

Aios de servicio y cotizacion Suma Asegurada (Pesos)
al Instituto
15 $12,500.00
16 $13,125.00
17 $13.750.00
18 $14,375.00
19 $15.000.00
20 $15,625.00
21 $16,250.00
22 $16,875.00
23 $17.500.00
24 $18,125.00
25 $18,750 0Q
26 $20.000.00
27 $21,250.00
28 $22,500.00
29 $23,750.00

c) Los trabajadores que se separen voluntariamente del servicio a los 65 (Sesenta y Cinco) afios de edad © mas
y hayan cotizado al ISSSTE por un minimo de 10 (Diez) afios, tendran derecho a una suma asegurada de
acuerdo a la siguiente tabla:

Edad Suma Asegurada (Pesos) \
65 6 mas $12,500.00

Para el ejercicio fiscal 2019
El pago de sumas aseguradas correspondiente, se realizara de conformidad al Acuerdo mediante el cual se
expide el Manual de Percepciones de los Servidores Publicos de las dependencias y entidades de la
Administracion Publica Federal que se encuentre vigente, sin exceder la suma asegurada maxima de
$25,000.00 (Veinticinco Mil Pesos 00/100 m.n.).
DOCUMENTOS NECESARIOS PARA EL PAGO DEL SEGURO

Los documentos requeridos para que el asegurado pueda gestionar ante “EL PROVEEDOR" el pago son los
siguientes: o
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a) Original o copia certificada por el HRAEI de Ia hoja(s) unica(s) de servicios.

b) Original o copia certificada del FOMOPE de baja (0 el documento con el que se acredite la baja del
servidor publico) expedido por el HRAEI.

c) Talén de pago a la fecha de la baja definitiva que refiera el descuento del seguro (concepto 77), en
original y copia simple (para su cotejo)
d) Identificacién oficial del asegurado en original y copia simple {para su cotejo), para tal efecto, se puede

presentar cualquiera de las siguientes: credencial para votar con fotografia expedida por el Instituto
Federal Electoral, pasaporte vigente, cédula profesional.

e) Solicitud de pago del asegurado debidamente requisitada, anotando correctamente su Registro Federal
de Contribuyentes.

f)  Siel asegurado desea que el pago se realice en cuenta bancaria, es necesario indicarlo en su solicitud
de pago y acompanar copia simple del contrato bancario o del estado de cuenta correspondiente gue
contenga la CLABE.

g) Criginal y copia simple (para su coteja) del comprobante de domicilio del asegurado.
h) Qriginal o copia certificada del Acta de Nacimiento.

i)  Original (para cotejo) y copia simple de la Resolucion de Pension emitida por el ISSSTE, y copia simple
del documento en el que el Servidor Publico acredite el régimen de retiro elegide (esta documentacion
solo aplica para los (las) trabajadores (as) que eligieron el sistema de
pensiones basado en cuentas individuales).

La documentacion original presentada por los Asegurados o servidores publicos, debera ser devuelta al
interesado por “EL PROVEEDOR", quien solamente debera quedarse en posesion de las copias simples.

NORMAS OFICIALES, NORMAS MEXICANAS Y LEY DE METROLOGIA

El seguro Colective de Retiro no esta regulado por la Ley de Metrologia, Manifiesto de Normas Oficiales o
Normas Mexicanas.

TIPO DE CONTRATO

Por las caracteristicas de la colectividad asegurable, el presente contrato sera por cantidades determinadas.

1. PAGO EN CASO DE FALLECIMIENTO

Cuando el asegurado haya causado baja del servicio y haya adquirido el derecho a la cobertura contratada,
si fallece antes o en el proceso de la reclamacién no se vera afectado el derecho adquirido, por lo que “EL
PROVEEDOR" pagara de acuerdo a los principios que establece la legislacién civil para la sucesion, es decir,
se pagara de la siguiente manera:

a) Siel asegurado elabor¢ testamento - Se solicita la validez legal del testamento, la que se puede tramitar
de dos maneras: radicar el testamento ante notario publico hasta la aceptacién de la herencia o en su
caso, juicio sucesorio testamentario hasta la declaratoria de heredero, y se pagara con la copia
certificada del auto de declaracién de herederos.

b) Si el asegurado no elaboré testamento.- Se solicita juicio sucesorio intestamentario, hasta el auto de
declaracion de heredercs y se pagara a las personas que hayan sido declaradas como herederos (capia
certificada del auto de declaracion de herederos). e
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2. PAGO DE LOS SINIESTROS OCURRIDOS Y NO REPORTADOS

Se entendera como siniestros Ocurridos y No Reportados, aquelios siniestros que habiendo ocurrido dentro
de la vigencia del contrato, se reclamen y sean procedentes, en fechas posteriores a la conclusién de la
referida vigencia.

Todos los siniestros ocurridos y procedentes, no reportados durante la vigencia anterior, seran pagados por
“EL PROVEEDOR" durante el periodo del 1° de enero de 2017 al 31 de diciembre de 2018.

Los siniestros ocurridos en la vigencia anterior al contrato y tramitados ante “"EL PROVEEDOR", seran
pagados por este, con los mismos requisitos establecidos en el apartado “DOCUMENTOS NECESARIOS
PARA EL PAGO DEL SEGURO".

3. PAGO DE PRIMAS Y FORMA DE PAGO

De acuerdo a lo establecido en el articulo 15, fraccion IX de la Ley del Impuesto al Valor Agregado, las
primas a pagar por el presente Contrato no deberan incluir derechos de Pdliza ni el IVA, y por lo tanto solo
se cobrard lo correspondiente a la prima neta.

De conformidad con el articulo 34 de la Ley Sobre el Contrato de Seguro, se pacta en el contrato que la
prima vencera a final de mes y debera ser pagada dentro de los 30 dias naturales siguientes a la fecha de su
vencimiento, de conformidad con el articulo 40 de la ley antes mencionada.

El importe de la prima se aplicara de la siguiente manera; correspondiéndole al HRAEI la cantidad de $10.70
(diez pesos 70/100 M. N.) y a cada uno de los trabajadores la cantidad de $10.70 (diez pesos 70/100 M. N.),
la prima mensual total serd de $21.40 (veintiin pesos 40/100 M. N.) por asegurado.

El HRAEI pagard por concepto de prima fija mensual a “EL PROVEEDOR" el importe correspondiente al
numero real de Servidores Publicos activos con derecho a la prestacién al momento del pago.

La retencidn del pago de la prima que corresponda al asegurado, se efectuara quincenalmente mediante el
sistema de nomina; y el entero correspondiente a “EL PROVEEDOR?”, lo efectuara el HRAEI. a mas tardar
dentro de los 30 dias naturales siguientes con cargo a la partida presupuestal 14405 “Cuotas para el seguro
colectivo de retira”.

El HRAEI efectuara el pago de la prima, en la Subdireccion de Recursos Financieros de la Direccién de
Administracion y Finanzas, ubicada en Carretera Federal México-Puebla Km. 34.5, Zoquiapan, Ixtapaluca, Estado de
México, codigo postal 56530, los dias martes y jueves de 9:00 a 13:00 hrs.

El HRAEI pagara a “EL PROVEEDOR?”, de acuerdo al siguiente calendario de pagos:
EJERCICIO FISCAL 2017

: PRESENTACION DEL REPORTE

ANO MES PERIODO MENSUAL PARA PAGO DE PRIMAS | FECHA LIMITE DE PAGO |FORMA DE PAGO

2017| ENERO [1°AL 31 DE ENERO DEL 1° AL 8 DE FEBRERO DE 2017 28 DE FEBRERO DE 2017 |[TRANSFERENCIA SIAFF
2017| FEBRERO |1°AL 28 DEFEBRERO  |DEL1° AL 7 DE MARZO DE 2017 31 DE MARZ0 DE 2017 TRANSFERENCIA SIAFF
2017| MARZO [1°AL 31 DE MARZO DEL 3AL 7 DE ABRIL DE 2017 130 DE ABRIL DE 2017 TRANSFERENCIA SIAFF
2017| ABRIL  |1°AL 30 DE ABRIL DEL 2 AL 8 DE MAYO DE 2017 31 DE MAYO DE 2017 TRANSFERENCIA SIAFF
2017 MAYO  |1°AL 21 DE MAYQ DEL 1° AL 7 DE JUNIO DE 2017 30 DE JUNID DE 2017 TRANSFERENCIA SIAFF
2017 JUNIQ  [1° AL 30 DE JUNID DEL 3 AL 7 DE JULIO DE 2017 31 DE jULIO DE 2017 TRANSFERENCIA SIAFF
2017]  JULIO  |1°AL 31 DEJULIO DEL 1° AL 7 DE AGOSTQ DF 2017 31 DE AGGSTO DE 2017 TRANSFERENCIA SIAFF
2017| AGOSTO |1° AL 31 DE AGOSTO DEL 1° AL 8 DE SEPTIEMBRE DE 2017 |30 DE SEPTIEMBRE DE 2017 |TRANSFERENCIA SIAFF £N
2017 |SEPTIEMBRE|1° AL 30 DE SEPTIEMBRE |DEL 2 AL 6 DE OCTUBRE DE 2017 31 DE OCTUBRE DE 2017 |TRANSFERENCIA SIAFF
2017| QCTUBRE |1°AL31DEOCTUBRE  |DEL 1° AL 8 DE NOVIEMBRE DE 2017 |30 DE NOVIEMBRE DE 2017 |TRANSFERENCIA SIAFF
2017 NOVIEMBRE |1° AL 30 DE NOVIEMBRE |DEL 1° AL 7 DE DICIEMBRE DE 2017 |31 DE DICIEMBRE DE 2017 |TRANSFERENCIA SIAFF
2017| DICIEMBRE [1° AL 31 DE DICIEMBRE |DEL 1° AL 5 DE ENERO DE 2018 31 DE ENERO DE 2018 TRANSFERENCIA SIAFF

e

NS
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EJERCICIO FISCAL 2018
PRESENTACION DEL REPORTE
ANO MES PERIODO MENSUAL PARA PAGO DE PRIMAS | FECHA LIMITE DE PAGO |FORMA DE PAGO
2018 ENERO  [1° AL 31 DE ENERD DEL 1° AL 7 DE FEBRERO DE 2018 28 Df FEBRERO DE 2018 | TRANSFERENCIA SIAFF
2018| FEBRERO |[1° AL 28 DE FEBRERO DEL 1° AL 7 DE MARZO DE 2018 31 DE MARZQ DE 2018 TRANSFERENCIA SIAFF
2018 MARZQO 1° AL 31 DE MARZO DEL 2 AL 6 DE ABRIL DE 2018 30 DE ABRIL DE 2018 TRANSFERENCIA SIAFF

TRANSFERENCIA SIAFF

2018 ABRIL 1° AL 30 DE ABRIL DEL 1° AL 7 DE MAYQ DE 2018 31 DE MAYQ DE 2018
2018 MAYO 1° AL 31 DE MAYO DEL 1° AL 7 DE JUNIO DE 2018 30 DE JUNIQ DE 2018 TRANSFERENCIA SIAFF
2018 JUNIO 1° AL30DE JUNIO DEL2AL6DEJULIO DE 2018 31 DE JULIO DE 2018 TRANSFERENCIA SIAFF
2018 JULIO 1°AL 31 DE JULIO DEL 1° AL 7 DE AGOSTO DE 2018 31 DE AGOSTO DE 2018 TRANSFERENCIA SIAFF
2018! AGOSTO |1°AL31DE AGOSTO DEL3AL7DESEPTIEMBRE DE 2018 |30 DE SEPTIEMBRE DE 2018 [ TRANSFERENCIA SIAFF
| 2018 {SEPTIEMBRE |1 AL 30 DE SEPTIEMBRE |DEL 1° AL 5 DE OCTUBRE DE 2018 31 DE OCTUBRE DE 2018 TRANSFERENCIA SIAFF
[2018] OCTUBRE |1° AL 31 DE OCTUBRE DEL 1° AL 7 DE NOVIEMBRE DE 2018 {30 DE NOVIEMBRE DE 2018 |TRANSFERENCIA SIAFF
2018 NOVIEMBRE |1° AL 30 DE NOVIEMBRE [DEL 3AL 7 DE DICIEMBRE DE 2018 |31 DE DICIEMBRE DE 2018 |TRANSFERENCIA SIAFF
2018| DICIEMBRE |1° AL 31 DE DICIEMBRE [DEL 1° AL 7 DE ENERO DE 2019 31 DE ENERO DE 2019 TRANSFERENCIA SIAFF

EJERCICIO FISCAL

2019

PRESENTACION DEL REPORTE

ARo MES PERIODO MENSUAL PARA PAGO DE PRIMAS | FECHA LIMITE DE PAGO |FORMA DE PAGO

2019 ENERO 1° AL 31 DE ENERQ DEL 1° AL 7 DE FEBRERO DE 2019 28 DE FEBRERQ DE 2019 TRANSFERENCIA SIAFF
2019] FEBRERO [1° AL 28 DE FEBRERO DEL 1° AL 7 DE MARZO DE 2019 31 DE MARZO DE 2015 TRANSFERENCIA SIAFF

12019 MARZO 1° AL 31 DE MARZO DEL 1° AL 5 DE ABRIL DE 2019 30 DE ABRIL DE 2019 TRANSFERENCIA SIAFF
2019 ABRIL 1° AL 30 DE ABRIL DEL 1° AL 7 DE MAYO DE 2019 31 DE MAYO DE 2019 TRANSFERENCIA SIAFF
2015 MAYQ 1° AL 31 DE MAYO DEL3AL 7 DE JUNIO DE 2019 30 DEJUNICO DE 2019 TRANSFERENCIA SIAFF
2019 JUNIO 1° AL 30 DE JUNIO DEL 1" AL S DE JULIO DE 2018 31 DE JULIO DE 2019 TRANSFERENCIA SIAFF
2019 JULIO 1° AL 31 DEJULIO DEL 1° AL 7 DE AGOSTC DE 2019 31 DE AGOSTC DE 2019 TRANSFERENCIA SIAFF
2019] AGOSTO [1°AL31DEAGOSTO DEL 2 AL 6 DE SEPTIEMBRE DE 2019 |30 DE SEPTIEMBRE DE 2019 [TRANSFERENCIA SIAFF
2019|SEPTIEMBRE|1° AL 30 DE SEPTIEMBRE |DEL 1° AL 7 DE OCTUBRE DE 2019 31 DE OCTUBRE DE 2019 TRANSFERENCIA SIAFF
201%8] QCTUBRE |1° AL 31 DE OCTUBRE DEL 1* AL 7 DE NQVIEMBRE DE 2019 |30 DE NOVIEMBRE DE 2019 [TRANSFERENCIA SIAFF
2019 NOVIEMBRE|1° AL 30 DE NOVIEMBRE |DEL 2 AL 6 DE DICIEMBRE DE 2019 31 DE DICIEMBRE DE 2019 |TRANSFERENCIA SIAFF
2019| DICIEMBRE |1° AL 31 DE DICIEMBRE [DEL 1° AL 7 DE ENERO DE 2020 31 DE ENERO DE 2020 TRANSFERENCIA SIAFF
Sera responsabilidad del HRAEIl proporcionar a “EL PROVEEDOR”, su calendario de pagos

correspondiente.

Para tal efecto, a “EL PROVEEDOR” debera establecer los mecanismos de enlace y comunicacion
pertinentes, con el HRAEI a efecto de que las retenciones generadas por el pago de las primas, sean
radicadas de manera agil y sistematica.

“EL PROVEEDOR" debera emitir los recibos de cobro de primas para el HRAEI por cada uno de los
endosos que se deriven del contrato y de la pdliza.

En caso de que los recibos de cobro de primas entregados “EL PROVEEDOR” para su pago, presenten
errores o deficiencias, el HRAEI indicara por escrito las deficiencias que debera corregir.

El HRAEI realizara e! calculo mensual para el pago de primas, tomando como base real el nimero de
Servidores Publicos que se encuentren activos al momento de realizar el mismo, por lo que no habra
periodos de ajuste dentro de la vigencia del contrato.

4. ESQUEMA DE FLUJO DE CAJA (CASH FLOW)

El monto de prima del seguro que el HRAEI cubra a “EL PROVEEDOR?”, sera por Prima Fija y en su caso se
adicionara la Prima por Administracién de Siniestros, en los términos siguientes:

(e
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4.1 PRIMA FIJA

El importe de la Prima Fija, sera inamovible por asegurado y no debera sufrir ninguna modificacién durante la
vigencia del contrato (PAGO DE PRIMAS Y FORMA DE PAGO).

La retencion del pago de la Prima Fija que corresponda al asegurado, se efectuara quincenalmente mediante
el sistema de ndmina; y el entero correspondiente a “EL PROVEEDOR”, lo efectuara el HRAEI.

4.2 PRIMA POR ADMINISTRACION DE SINIESTROS

El HRAE| pagara a “EL PROVEEDOR” un porcentaje de 0.18% (CERO PUNTO DIECIOCHO POR
CIENTO), cuando “EL PROVEEDOR?” cubra siniestros excedentes que se presenten, una vez agotado el
importe de lo recaudado mensualmente por concepto de primas pagadas (PRIMA FIJA).

Cuando “EL PROVEEDOR?" cubra siniestros excedentes que se presenten una vez agotado el importe de [0
recaudado mensualmente por concepto de primas pagadas (PRIMA FIJA) el HRAEI pagara a “EL
PROVEEDOR" el monto excedente mas el porcentaje de "GASTO DE ADMINISTRACION" propuesto por
“EL PROVEEDOR".

Cuando |a siniestralidad rebase la cifra de siniestros mencionada en el parrafo anterior, “EL PROVEEDOR”
entregara al ADMINISTRADOR DEL CONTRATO, durante los 10 dias habiles del mes siguiente al corte, un
reporte desglosado de los siniestros pagados, con la siguiente informacién:

1.- Numero de siniestro asignado por “EL PROVEEDOR"

2.- Numero de Pdliza

3.- Nombre completo del asegurado

4-R.F.C. del asegurado

5.- Causa del Siniestro (Baja por jubilacién, por edad o complemento)

6.- Fecha de baja

7.- Fecha en que se reclama el siniestro

8.- Fecha de pago

9.- Importe pagado

10.- Adscripcion del asegurado

11.- Antigledad comprobadz, de acuerdo a |a hoja Unica de servicio, en el momento en que causo baja

12.- Edad del asegurado

13.- Tipo de Régimen

Una vez analizada la informacion remitida, el HRAEI enviara via correo electrénico las aclaraciones o en su
caso, las inconsistencias que presente la siniestralidad Una vez que regrese por la misma via la respuesta
de “EL PROVEEDOR" en un plazo no mayor a 5 dias habiles y el HRAEI verifique y ambas partes estén de
acuerdo, el HRAEI solicitara a “EL PROVEEDOR” el Comprobante Fiscal Digital correspondiente al importe
de los siniestros atendidos en exceso, mas el porcentaje por gastos de administracion, los cuales seran

pagados junto con el siguiente pago en las fechas establecidas en el apartado "PAGO DE PRIMAS Y
FORMA DE PAGO".

5. ADMINISTRACION DEL SERVICIO

De conformidad con lo establecido en el articulo 84 del Reglamento de la Ley de Adquisiciones, '
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, el ADMINISTRADOR DEL CONTRATO del HRAEI, sera el
L.C. Alfonso Guerra Pérez, Subdirector de Recursos Humanos de la Direccién de Administracion y Finanzas,
0 quien en su caso ocupe dicho cargo, quien serd el responsable de administrar y verificar el cumplimiento
del presente Contrato de conformidad con lo descrito en este ANEXO UNICO y quien como AREA TECNICA

o %
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serd el encargado de recibir y verificar la correcta implementacion y desenvolvimiento técnico de “LOS
SERVICIOS”.

Independientemente de la fermalizacién de presente Contrato “EL PROVEEDOR" entregara la Podliza de
Seguro al HRAEI, en la gque se determinaran los compromisos para la operacion y el pago de las primas
generadas por los asegurados.

La vinculacion de las obligaciones derivadas del presente Contrato y la poliza a nombre del HRAEI y los
asegurados se formalizara a través del comprobante de percepciones y deducciones del servidor publico,
documento en el cual debera aparecer el concepto de deduccién (C77) correspondiente al presente seguro,
que comprueba la retencién realizada al mismo.

En caso de incumplimiento en la prestacion del servicio, correspondera al HRAEI, presentar ante “EL
PROVEEDOR?" |as reclamaciones que correspondan, a través de su ADMINISTRADOR DEL CONTRATO,
generadas por la administracion u operacion del seguro hasta agotar los procedimientos administrativos ante
“EL PROVEEDOR”.

En caso de que el incumplimiento en la prestacion del servicio respecto a las Pélizas del HRAE! exija la
interposicion de acciones y defensas legales, correspandera ejercitarlas y hacerlas valer a sus respectivas
areas juridicas.

Lo anterior, sin menoscabo de los derechos, acciones y defensas que pudieran corresponder a los
asegurados.

El HRAEI a través de su ADMINISTRADOR DEL CONTRATO sera responsable de dar seguimiento a las
condiciones del presente Centrato, y establecer las acciones necesarias para que se cumplan los términos
del Contrato, asimismo dara seguimiento y podra supervisar en cualquier momento que “EL PROVEEDOR"
cumpla con las condiciones y términos establecidos en el contrato y en el presente ANEXO UNICO, en caso
contrario, podra instrumentar la rescisioén del contrato en coordinacion con la Direccion General de Recursos
Materiales y Servicios Generales de la Secretaria de Salud.

El HRAEI, entregara a “EL PROVEEDOR?”, la base de asegurados actualizada a la quincena 24 de 2016
(del 16 al 31 de diciembre) para que con dicha informacién se dé de alta en los sistemas de “EL
PROVEEDOR" Ia colectividad inicial.

Para que “EL PROVEEDOR" pueda iniciar el tramite de pago de los siniestros sera requisito que el HRAEI
entregue la base de datos con los asegurados en forma correcta y completa, ya que en caso contrario, no
sera causa imputable a “EL PROVEEDOR" no poder dar tramite de pago de siniestros reclamados.

Respecto a la informacién de los asegurados que se proporcione, es importante considerar que no se cuenta
con la antigliedad exacta de los servidores publicos en la Administracién Publica Federal. Sin embargo, en
caso de que el asegurado cumpla con las condiciones establecidas en este documento, debera comprobarlo
con los documentos establecidos en el apartado de DOCUMENTOS NECESARIOS PARA EL PAGO DEL
SEGURO, para realizar el reclamo.

6.- OBLIGACIONES DE "EL PROVEEDOR"
“EL PROVEEDOR?” se obligara a lo siguiente:

A} A entregar la carta cobertura del servicio, el primer dia habil posterior al inicio de los servicios, entregar
la poliza en un plazo maximo de 10 dias habiles posteriores al inicio del inicio de los servicios, en la
Subdireccion de Recursos Humanos de la Direccion de Administracién y Finanzas, ubicada en Carretera Federal
Meéxico-Puebla Km. 34.5, Zoquiapan, Ixtapaluca, Estado de México, codigo postal 56530, los dias martes y jueves
de 2:00 a 13:00 hrs.

e La podliza debera contener: /

1. Caratula de la Péliza /ﬂ(‘ f/\/
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2. Condiciones Generales

Articulo 25 de la Ley Sobre el Contrato de Seguro

“Si el contenido de la pdliza o sus modificaciones no concordaren con lo ofertado, el HRAEI podra pedir la
rectificacion correspondiente dentro de los treinta dias que sigan al dia en que reciba la péliza. Transcurrido
este plazo se consideraran aceptadas las estipulaciones de la pdliza o de sus modificaciones”.

B) A emitir los recibos de cobro de primas correspondientes de los pagos de prima que realice el HRAEI,
con la finalidad de que comprueben la erogacion del gasto y la carta de recibo por el pago de prima de
los servidores publicos.

C) A pagar los siniestros que se presenten a partir del primer dia habil del inicio de los servicios.
D) Establecer los mecanismos de control necesarios para garantizar la calidad de la informacion, el
correcto funcionamiento de sus procedimientos, la carga de informacion y todo lo que sea conveniente

para el desarrollo de este seguro.

E} Los iempos de respuesta para tramites como maximo seran los siguientes:

~——

« Eltiempo para el pago de los siniestros sera a mas tardar el dia siguiente habil posterior al momento en
que “EL PROVEEDOR” cuente con la documentacion requerida en la Ciudad de México y Area
Metropolitana y cinco dias habiles en el interior de la Republica.

» Los rechazos para poder efectuar el pago del siniestro, debera efectuarlos a mas tardar 5 dias habiles
posteriores al momento en que “EL PROVEEDOR" cuente con la documentacion requerida, y en su
caso notificar inmediatamente al interesado el motivo de ello.

e Las altas en la poliza se efectuaran desde el momento en que el servidor Publico ingrese al HRAE!
F) En la administracion de la poliza, HRAEI realizara las actividades que le corresponda sin intermediario,
por lo que “EL PROVEEDOR" estara obligada a realizar cualquier gestién de esa indole, directamente
con el HRAEI, haciéndose notar que la administracion esta a cargo de “EL PROVEEDOR" en la
ejecucion del servicio, sera sin costo adicional a su propuesta.

~—

G) Si “EL PROVEEDOR"” no cumple en tiempo y forma con las obligaciones en el contrato y la pdliza
general, al hacerse exigibles legalmente, debera pagar al HRAEI y/o al aseguradc, segun sea el caso
una pena por incumplimiento de cenformidad con el Articulo 276 de Ley de Instituciones de Seguros y
de Fianzas. La misma pena aplicara cuando “EL PROVEEDOR” incumpla con las obligaciones
establecidas en los endosos. debiendo cubrirlas a favor del HRAEI en la proporcion que corresponda.

H) “EL PROVEEDOR" durante la vigencia de la péliza contara con un centro de atencidn telefénica para

dar orientacion a los asegurados.

I) “EL PROVEEDOR" debera proporcionar el servicio de atencién personal y recepcion de documentacion
durante los dias habiles en el horario de atencién al publico en general de lunes a viernes sera de 9:00
alas 18:00 horas.

—

J) De conformidad con lo que se establece en la Ley del Impuesto Sobre la Renta Vigente, en su articulo
93 fraccion IV y Xlll no retendra el impuesto sobre la renta al efectuar el pago de la suma asegurada al
personal que forme parte de la colectividad asegurada.

7. OBLIGACIONES DEL HRAEI.

A) Mantener actualizado el padron de asegurados conforme a las directrices que sefale el
ADMINISTRADOR DEL CONTRATO.

B) Proporcionar la informacién que requiera la Direccion General de Recursos Humanos de la Secretaria
de Salud o “EL. PROVEEDOR” para la debida administracion del contrato y las polizas
correspondientes. 2

Y o~
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C) Formalizar, dentro de los plazos establecidos por la normatividad vigente, con “EL PROVEEDOR" el
contrato que ampare la prestacién del servicio.

Cumplir en todos sus términos las obligaciones inherentes, previstas en el cuerpo del presente instrumento.

8. PRESCRIPCION

Todas las acciones que se deriven de la Poliza de Seguro prescribiran en dos afios, contados en los
términos del articulo 81 de la Ley sobre Contrato de Seguro, desde la fecha del acontecimiento que les dio
origen, salvo los casos de excepcion consignados en el articulo 82 de la misma Ley.

El plazo de que trata el parrafo anterior no correra en caso de omisidn, falsas o inexactas declaraciones
sobre el riesgo ocurrido, sino desde el dia en que “EL PROVEEDOR” haya tenido conocimiento de él y, si
se trata de la realizacion del siniestro, desde el dia en que haya llegado a conocimiento de los interesados,
quienes deberan demostrar que hasta entonces ignoraban dicha realizacién. Tratandose de terceros
beneficiarios se necesitara, ademas, que éstos tengan conocimiento del derecho constituido a su favor.

En términos del articulo 68 de la Ley de Proteccion y Defensa al Usuario de Servicios Financieros y 84 de la
Ley sobre Contrato de Seguro, la interposicién de la reclamacién ante la Comision Nacional para la
Proteccion y Defensa de los Usuarios de Servicios Financieros, asi como en el nombramiento de peritos con
motivo de la realizacion del siniestro producira la interrupcion de la prescripcion, mientras que la suspensién
de la prescripcion solo procede por la interposicién de la reclamacion ante la unidad especializada de
atencion de consultas y reclamaciones de esa institucién, conforme lo dispuesto por el articulc 50-Bis de la
Ley de Proteccion y Defensa al Usuario de Servicios Financieros.

9. VIGENCIA

La vigencia de la péliza comprendera de las 00:01 horas del dia 1° de enero de 2017 hasta las 24:00 horas
del dia 31 de diciembre de 2019.

10. COMPETENCIA

En caso de controversia, el quejoso podra hacer valer sus derechos en los términos previstos por la Ley de
Proteccion y Defensa al Usuario de Servicios Financieros. Las reclamaciones deberan presentarse dentro
del termino de dos afios contados a partir de que se presente el hecho que les dio origen, 0 €N SuU caso, a
partir de la negativa de “EL PROVEEDOR?" a satisfacer las pretensiones del usuario.

La competencia se determinara en los términos que se establezcan las disposiciones legales aplicables.

11. CLAUSULA DE PRELACION

Las condiciones especiales del presente Anexc Unico, asi como las contenidas en el Contrato, tendran
prelacion sobre las condiciones generales de “EL PROVEEDOR™.

13. CLAUSULA DE NO ADHESION

Los términos y condiciones que se establezcan en la poliza han sido acordados y fijados libremente entre el
HRAEI y "EL PROVEEDOR", por lo que este no es un Contrato de Adhesién y por lo tanto, se observara lo
dispuesto en el Articulo 202 de |a Ley de Instituciones de Seguros y de Fianzas.

14. GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

De conformidad con lo establecido en los Arts. 15 y 294 fraccion VI de la Ley de Instituciones de Seguros y
de Fianzas, no es aplicable fijar un porcentaje de Garantia de cumplimiento.
( i W
L.
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QUINTA SESION EXTRAORDINARIA, CELEBRADA

EL 5 DE DICIEMBRE DEL 2017.

Articulo 116 de ia Ley General de Transparencia y Acceso a la

Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica, Trigésimo Octavo,
fraccién | de los Lineamientos Generales en materia de clasificacion
y desclasificacién de |a informacion, asi como para la elaboracion de

Informacién Piblica, Articulo 113, fraccion | de la Ley Federal de
versiones publicas.

firma del

De la pagina 11 de 11 del ANEXO
se omite la

Unico,

Representante Legal de la Empresa,

Seguros ARGOS, 5.A. de C.V.

Contrato nimero
HRAEI-LPN-091-
2016

Direccién de

Administracién y

Finanzas /

Subdireccion de

Recursos
|_Materiales

empresa Seguros Argos, S.A. de C.V.

ANEXO UNICO DEL CONTRATO No. HRAEI-LPN-091-2016

PRIMA MENSUAL
POR ASEGURADO
PORCENTAJE
LA PRIMA SERA c‘f,fg;‘;’gé“ MONTO MONTO POR MONTO TOTAL DE
PAGADA JUNIO DE 2016 MENSUAL EJERCICIO FISCAL 2017-201% ADMINISTRACION
50% POREL DE SINIESTROS
ASEGURADO Y
50% POR EL HRAEI
|
$21.40 | 832 §17,805.00 | $213,658.00 $640,973.00 ‘ 0.18%

Dg acuerdo a lo establecido en el articulo 15, fraccion 1X de la Ley del Impuesto al Valor Agregado, las
primas a pagar por el presente Contrato no deberan incluir derechos de Pdliza ni el IVA, y por lo tanto solo
se cobrara lo correspondiente a la prima neta.

De_s conformidad con el articulo 34 de la Ley Sobre el Contrato de Seguro, se pacta en el contrato que la
prima vencera a final de mes y debera ser pagada dentro de los 30 dias naturales siguientes a la fecha de su
vencimiento, de conformidad con el articulo 40 de la ley antes mencionada.

E:_importe de la prima se aplicarad de la siguiente manera; correspondiéndole al HRAEI la cantidad de $10.70
(diez pesos 70/100 M. N.) y a cada uno de los trabajadores la cantidad de $10.70 (diez pesos 70/100 M. N ),
la prima mensual total sera de $21.40 (veintiin pesos 40/100 M. N.) por asegurado.

Leido que fue el presente Anexo Unico del Contrato No. HRAEI-LPN-091-2016 y enteradas “LAS PARTES” de su
valor y consecuencias legales, de confoermidad con el articulo 46 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios
del Sector Publico, lo ﬁrma.p por cuadruplicade en Ixtapaluca Estado de México. el dia 12 de enero de 2017,

; POR EL “HRAE|" POR “EL PROVEEDOR"
i \ SEGUROS ARGOS, S.A.DEC.V.

1 \

_____

TOCTAVIO OLIVARES HERNANDEZ
DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

C. ADOLFO.OCAMPO DIAZ
“REPRESENTANTE LEGAL"

=

L.C. ALFONSO GUERRA PEREZ
SUBDIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS

Las firmas que anteceden, forman parte del Anexo Unico del Contrato nimero No. HRAEI-LPN-091-2016 D
SEGURO DE RETIRO 2017-2019 celebrado entre el Hospital Regional de Alta Especialidad de Ixtapalyca y la

g
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